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35-234 RZESZOW

WYSTAPIENIE

Na podstawie art. 11 pkt 8, w zwiazku z art. 33 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r.
o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 623) po przeprowadzeniu kontroli w dniu(ach):
19,20.05.2022r.

WNosze o:

1. Wskazywanie w pismie ustalajgcym wysoko$¢ dodatku motywacyjnego przyznanego danemu
nauczycielowi okresu, na ktéry ww. dodatek zostat przyznany (z uwzglednieniem postanowien
uchwaty organu prowadzgcego szkote wydanego na podstawie art. 30 ust. 6 Karty Nauczyciela).

Podstawa prawna:

- art. 14, art. 30 ust. 6, art. 91 c ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U.
z 2021 r. poz. 1762),

- art. 29 § 4, art. 42, art. 300 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2020 r.
poz. 1320 ze zmianami oraz z 2021 r. poz. 1162),

- § 7 ust. 3 Uchwaty Nr L/809/2009 Rady Miasta Rzeszowa z dnia 24 lutego 2009 r. w sprawie
ustalenia regulaminu okreslajacego wysoko$¢ i warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw
do wynagrodzenia, sposéb obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw, wysoko$¢ i warunki wyplacania nietérych innych skfadnikow
wynagrodzenia oraz nagrod (z pézn. zmianami),

2. Prawidtowe sporzgdzanie tresci $wiadectwa pracy (w tym; wskazywanie okresu zatrudnienia u
pracodawcy zgodnego ze stanem faktycznym).

Podstawa prawna:

- art. 97 § 2i § 4 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2020 r. poz. 1320 ze
zmianami oraz z 2021 r. poz. 1162),

- § 2 i zatgcznik rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 30 grudnia
2016r. w sprawie swiadectwa pracy (Dz.U. z 2020 r. poz. 1862),

3. Sporzadzanie $wiadectwa pracy w terminie umozliwiajgcym jego wydanie danemu pracownikowi
w dniu, w ktérym nastepuje ustanie stosunku pracy, w sytuacji gdy pracodawca nie zamierza
nawigzac z nim kolejnego stosunku pracy w ciggu 7 dni od dnia rozwigzania lub wygasniecia
poprzedniego stosunku pracy.
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Podstawa prawna:
- art. 97 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2020 r. poz. 1320 ze

zmianami oraz z 2021 r. poz. 1162),

4. Przestrzeganie obowigzku wyptacania uprawnionemu pracownikowi (nauczycielowi) ekwiwalentu
pienieznego za niewykorzystany urlop wypoczynkowy nie pozniej niz w dniu rozwigzania
stosunku pracy.

Podstawa prawna:

- art. 66 ust. 2, art. 91 ¢ ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2021
r. poz. 1762),

- art. 300 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2020 r. poz. 1320 ze
zmianami oraz z 2021 r. poz. 1162),

Uzasadnienie:

Pracownikowi, z ktérym rozwigzuje sie stosunek pracy nalezy wyptaci¢ nalezne mu $wiadczenia
pieniezne np. ekwiwalent pieniezny za niewykorzystany urlop wypoczynkowy z dniem
rozwiazania lub wygaséniecia stosunku pracy, gdyz z tym dniem roszczenie staje sie wymagalne.
Po tej dacie, pracownik moze wystgpi¢ z roszczeniem 0 wyptacenie odsetek na podstawie art.
300 Kodeksu pracy w zwigzku z art. 481 Kodeksu cywilnego. Stanowisko w tej kwestii wyrazit
Sad Najwyzszy m.in. w wyroku SN z dnia 29.03.2001r. | PKN 336/00( OSNP 2003/1/14) oraz
postanowieniu z dnia 05.12.1996r., | PKN 34/96 (OSNP 1997/13/237). Biorgc powyzsze pod
uwage wnosze jak w sentencji wystapienia.

5. Prawidtowe opracowywanie planu urlopéw wypoczynkowych na dany rok kalendarzowy dla
nauczycieli zatrudnionych w systemie nieferyjnym.

Podstawa prawna:

- art. 64 ust. 3, art 91 c ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2021
r. poz. 1762),

- art. 163 § 1 w zw. z art. 1672 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2020 r.
poz. 1320 ze zmianami oraz z 2021 r. poz. 1162),

6. Udzielanie nauczycielowi zatrudnionemu w systemie nieferyjnym urlopu wypoczynkowego w
roku kalendarzowym, w ktérym pracownik uzyskat do niego prawo.

Podstawa prawna:

- art. 64 ust. 3, art. 91 c ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2021
r. poz. 1762),

- art. 161 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2020 r. poz. 1320 ze
zmianami oraz z 2021 r. poz. 1162),

Pouczenie:

O terminie i sposobie realizacji ujetych w wystapieniu wnioskow nalezy zawiadomic inspektora pracy
kierujgcego niniejsze wystapienie w terminie 30 dni od dnia otrzymania wystgpienia (art. 36 ust. 2
ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekcji Pracy).

[JG]
52y Ins; Ltor ey

............... Kbt R
(podpis Ipief?é‘é*ﬁSpéktora pracy)
e
5 forlads v

£

(*) — niepotrzebne skreslic %
N2 T 1 i



